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Beyo ' Capitolo 7: Riconoscimento dell'Apprendimento Pregresso
Titolo dell'attivita Ottenere un feedback professionale
Riuscire ad ottenere un feedback da aziende, formatori,
Scopo insegnanti, che possano fornire un riscontro sull'attitudine

professionale del mentee

Riferito al sottocapitolo

7.4: Come puo Essere Riconosciuto I'Apprendimento
Pregresso?

Attivita di gruppo o

Attivita individuale

individuale

Durata 45 minuti

Attivita online o offline Attivita offline
Materiali richiesti Domande preparate

Istruzioni passo per passo:

1.

Interroga il mentee circa I'esperienza professionale/attitudinale che hanno gia svolto

(es. apprendistato, materie pratiche a scuola, partecipazioni presso associazioni/club,

progetti scolastici...).

Chiedi al mentee se abbia ricevuto un riscontro in merito al servizio svolto. (Il mentee

ha ricevuto un feedback scritto o orale?) — annota tali risposte.

Se il mentee non ha ricevuto alcun feedback, chiedi il permesso di averlo. Nel caso,

puoi porre domande riguardo ai seguenti argomenti oppure puoi utilizzare una scheda

di valutazione:

Motivazione

Affidabilita

Segue le indicazioni che gli vengono fornite (comprensione)
Velocita nel lavoro

Indipendenza

Costanza e concentrazione

Capacita di lavorare sotto pressione

Mostra spontaneamente interesse nel settore di attivita
Educato con i colleghi

Educato con i superiori

Puntualita

Quali attivita sono state svolte durante la sua permanenza?
In che modo valuteresti l'idoneita di questo giovane per quest'occupazione?

4. Discuti poi il feedback ricevuto con il mentee. Il feedback pud essere utilizzato per le

candidature o semplicemente per esaminare i punti di forza e gli ambiti di

apprendimento del mentee.
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Messaggio da portare via: Ottenere un feedback in merito ad abilita pratiche & fondamentale
per poter lavorare su obiettivi concreti e sui successivi passi da intraprendere. Se c'e la
possibilita di averlo — fatene uso!
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