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Attività 35 del Toolkit: Ricerca 

Titolo dell'attività Ricerca 

Scopo Acquisire conoscenze in materia di competenze, settori 

professionali e requisiti relativi al mondo del lavoro 

Riferito al sottocapitolo 
7.4: Come può Essere Riconosciuto l'Apprendimento 

Pregresso? 

Attività di gruppo o 

individuale Attività individuale per il mentore 

Durata 1 ora 

Attività online o offline  Attività offline 

Materiali richiesti Risorsa Internet 

 

Istruzioni passo per passo: 

1. Prima che il mentore possa offrire supporto individuale al mentee, egli è tenuto ad 

essere informato riguardo alle competenze, capacità ed abilità così come sui requisiti 

relativi al mondo del lavoro. 

2. Poniti la seguente domanda: Quali competenze e capacità conosco?7 Quali capacità 

sono richieste nel mondo del lavoro locale (specialmente se vi si accede per la prima 

volta)?  

3. Prenditi del tempo per cercare le offerte di lavoro presenti sul tuo territorio in riferimento 

al tuo gruppo target. Presta attenzione a quali settori professionali sono attualmente 

richiesti.  

4. Osserva attentamente, che tipo di competenze sono richieste? Riesco ad immaginare 

come si traducano nel lavoro pratico? 

 

Messaggio da portare via: È molto importante essere informati riguardo alla situazione 

attuale del mondo del lavoro in modo da essere capaci di fornire ai giovani NEET consigli 

aggiornati e personalizzati. 

  

 
7 https://www.oecdskillsforjobsdatabase.org/index.php#FR/_ 


