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BeyY ' Kapitel 7: Anerkennung friiherer Lernleistungen

Titel der Aktivitat Recherche

Ziel Erwerb von Kenntnissen tber Kompetenzen, Berufsfelder und
ie
Anforderungen des Arbeitsmarktes

Bezogen auf Unterkapitel | 7.4: Wie kann friiheres Lernen anerkannt werden?

Gruppen-/Einzelaktivitat | Individuelle Aktivitat fir Mentor:in

Dauer 1 Stunde

Online / Offline Aktivitat Offline Aktivitat

Benotigtes Material Internet-Ressource

Schritt-fur-Schritt-Anleitung:

1. Bevor ein Mentor/eine Mentorin einem Mentee individuelle Unterstiitzung anbieten kann,
muss er/sie Uber Kompetenzen, Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie Uber die
Anforderungen des lokalen Arbeitsmarktes informiert werden.

2. Stellen Sie sich die folgenden Fragen: Welche Kompetenzen und Fahigkeiten kenne ich?’
Welche Fahigkeiten werden auf dem lokalen Arbeitsmarkt benétigt (insbesondere fiir den
ersten Einstieg in den Arbeitsmarkt)?

3. Nehmen Sie sich die Zeit, um nach lokalen Stellenangeboten mit Fokus auf lhre
Zielgruppe zu recherchieren. Achten Sie darauf, welche Berufsfelder derzeit gefragt sind.

4. Schauen Sie genauer hin: Welche Kompetenzen sind gefragt? Kann ich mir vorstellen,

was das in der praktischen Arbeit bedeutet?

Take-away Message: Es ist sehr wichtig, Uber die aktuelle Situation auf dem Arbeitsmarkt
informiert zu sein, um den Jugendlichen aktuelle und individuelle Empfehlungen geben zu

konnen.
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