AMEEDS Kapitel 3: Aufbau und Aufrechterhaltung

d
Beyon ' eines sozialen Unterstiitzungsnetzes

Titel der Aktivitat Selbstreflexion des eigenen beruflichen Netzwerks

Ziel

Uberblick tiber das eigene berufliche Netzwerk und das

Wissen Uber wichtige Stakeholder

Bezogen auf

Unterkapitel

3.3: Erweitern Sie ihr berufliches Netzwerk als Mentor:in

Gruppen-/Einzelaktivitat | Individuelle Aktivitat fir Mentor:in

Dauer 45 Minuten

Online / Offline Aktivitat | Beide Wege mdglich

Bendtigtes Material Papier und Stift oder Laptop

Schritt-flir-Schritt-Anleitung:

1.

Da die Mentor:innen Erfahrung in der Arbeit mit NEETs haben, sollten sie sich Zeit
nehmen, um Uber ihr eigenes berufliches Netzwerk nachzudenken.

Welche Fachleute, Netzwerkpartner:innen oder Projektinformationen haben Sie in den
letzten Jahren bendtigt? Welche professionelle Unterstiitzung haben Sie fir die NEETs
gefunden?

Einige Ideen: Schuldnerberatung, Suchtberatung, Psychotherapeut:iinnen, aber auch
Arzte, Behdrden, Sozialarbeiter:innen, Rechtsanwalte ...

Erstellen Sie eine Liste der notwendigen Hilfen, Uber die Sie informiert sein sollten. Sind
Sie derzeit auf dem neuesten Stand? Oder ist es an der Zeit, lokale und regionale Projekte
zu recherchieren?

Zusatzlich ware es sinnvoll, sich mit anderen Fachleuten auszutauschen und deren

Netzwerk zu diskutieren. So kénnen Sie herausfinden, wo lhre blinden Flecken liegen.

Take-away Message: MalRgeschneiderte Unterstutzung erfordert Kenntnisse uber die Vielfalt

der angebotenen Dienstleistungen.
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